Koncepcja funkcjonowania Biblioteki Miejskiej w Suszu

na lata 2023 -2030

Nadrzednym celem celem Biblioteki jest rozwijanie i zaspakajanie potrzeb czytelniczych
spoteczenstwa oraz upowszechnianie wiedzy i rozwdj kultury.

Blisko 70% Polakéw (wg Raportu Biblioteki Narodowej o stanie czytelnictwa w Polsce w
2022r. ) nie przeczytato nawet jednej ksigzki. To prosta droga do stworzenia spoteczenstwa
wtérnych analfabetow , ktérzy nie sg w stanie zrozumie¢ dtuzszego przekazu w formie
pisemnej. Dlatego rola biblioteki jest tak wazna w promowaniu czytelnictwa , ale nie tylko.
Biblioteka, zwtaszcza w matym miescie, powinna stac sie lokalnym centrum informacyjno -
edukacyjnym, petnié role tzw. ,trzeciego miejsca” , w ktérym sie odpoczywa, czyta,
dyskutuje. Bezptatny, wolny dostep do wiedzy dla wszystkich bez wzgledu na wiek,
wyksztatcenie, pochodzenie, pte¢, wyznanie, sprawia, ze biblioteka jest instytucjg niezbedna,
ktérej nic nie moze zastgpic.

Opracowanie: Agata Masny
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Zaprezentowana ponizej koncepcja funkcjonowania i rozwoju Biblioteki Miejskiej w Suszu jest w
catosci oparta na doswiadczeniach i obserwacji z perspektywy dfugoletniego pracownika, a nastepnie
dyrektora tej suskiej instytucji kultury.

. WIZJA

Biblioteka na miare XXI wieku — ogélnodostepny, nowoczesny i dynamiczny o$rodek kultury, edukacji i
integracji pokolen w Srodowisku lokalnym.

Il. MISJIA

Gtéwna misja Biblioteki Miejskiej w Suszu jest przede wszystkim zaspokajanie i rozwijanie potrzeb
edukacyjnych, czytelniczych i informacyjnych, a takze upowszechnianie wiedzy, nauki i kultury wsréd
odbiorcow.

lll. Cele strategiczne

Realizacja misji i wizji Biblioteki Miejskiej w Suszu bedzie oparta na nastepujgcych filarach i
zatozeniach strategicznych:

1. Ciggta praca nad statusem Biblioteki jako , Trzeciego Miejsca”

2. Nowoczesna infrastruktura — modernizacja obiektow bibliotecznych

3. Profesjonalna kadra — rozwdj personelu i optymalizacja zatrudnienia.

4. Réznorodna paleta zbiorow i ustug bibliotecznych — poprawa jakosci i atrakcyjnosci oferty.

5. Wspdiczesne centrum kultury, edukacji i informacji — animacja spoteczno-kulturalna
srodowisk lokalnych.

6. Budowanie $wiadomosci marki — rozpoznawalnos¢ w Srodowisku oraz kreowanie
pozytywnego wizerunku.

7. Pozyskiwania srodkow pozabudzetowych na dziatalnos¢ Biblioteki Miejskiej w Suszu

Plan dziatalnosci

Osiggniecie powyzszych celéw strategicznych jest mozliwe poprzez wykonanie nastepujacych
projektow i zadan:



CEL:
Ciggta praca nad statusem Biblioteki jako ,Trzeciego Miejsca”

Biblioteka przestrzenig dla nieformalnego zycia publicznego. W ciggu ostatnich 6 lat
powstata w tym celu mini czytelnia, w ktdrej kazdy moze czuc sie swobodnie i komfortowo.
To neutralna przestrzen, w ktérej mozna spedzié wolny czas, spotykaé przyjaciét, odpoczac po
pracy zawodowej, pracach domowych, nabraé oddechu przy filizance kawy (herbaty). Trzecie
miejsca wzmacniajg w nas poczucie przynaleznosci do otoczenia oraz wiezi z innymi —
znanymi lub potencjalnie bliskimi nam osobami. Sg to miejsca, w ktdrych tetni zycie lokalnej
spotecznosci, gdzie rodzg sie nowe pomysty. W czytelni Biblioteki Miejskiej w Suszu odbywajg
sie nieformalne i formalne spotkania, zajecia dla dzieci, prezentacje, warsztaty dla kazdej
grupy wiekowej, imprezy cykliczne, akcje czytelnicze. Mimo bardzo niewielkiego metrazu
przestrzen ta cieszy sie ogromnym powodzeniem i zainteresowaniem czytelnikdw. Pozwala na
komfortowe spedzanie czasu kazdej grupie wiekowej. W przysztosci planowana jest ciggta
modernizacja tej niewielkiej czytelni, tak by stata sie jeszcze bardziej przyjazna i wygodna dla
odwiedzajacych.

CEL:
Nowoczesna infrastruktura — modernizacja obiektéw bibliotecznych

e przebudowa regatéw bibliotecznych w pomieszczeniu czytelni i wypozyczalni
dzieciecej w celu uzyskania jak najwiekszej powierzchni dla ksiegozbioru oraz
dostosowanie zabudowy pod zadania pomieszczenia (kétka, regaty mobilne)

CEL:
Profesjonalna kadra — rozwdj personelu i optymalizacja zatrudnienia

e state doksztatcanie zawodowe kadry poprzez uczestnictwo w kursach i szkoleniach,
® nawigzywanie kontaktéw z przedstawicielami innych instytucji kultury w celu wymiany
pomystéw, czerpania inspiracji itp.

CEL:
Roznorodna paleta zbioréw i ustug bibliotecznych — poprawa jakosci i atrakcyjnosci oferty

e gromadzenie, opracowanie i udostepnianie nowosci czytelniczych i zbioréw (forma
tradycyjna, elektroniczna, audio i audiowizualna). Intensywna praca nad ciggtym
aktualizowaniem i unowoczesnianiem zasobdw ksiegozbioru tradycyjnego. Regularna
selekcja, staranne i merytoryczne zakupy dopasowane do potrzeb kazdej grupy
czytelniczej.



CEL:

ciggte zwiekszenie pakietu kodow dostepu do platformy e-bookdéw i audiobookdw —
Legimi i Empik Go. Prowadzenie akcji promocyjnych w celu rozpowszechniania
informacji na temat dostepnosci i mozliwosci obu platform. Praktycznie catodobowa
pomoc techniczna ze strony kadry Biblioteki Miejskiej w Suszu ( poprzez komunikatory
fb, sms, mail). Zwiekszenie dostepnosci w/w ustug przez state wzbogacanie zasobéw
Biblioteki w bezptatnie dostepne czytniki ksigzek elektronicznych.

udostepnianie zbioréw bibliotecznych i mozliwos¢ zwrotéw za posrednictwem
ksigzkomatu (catodobowo)

kontynuacja ustugi ,Ksigzka na telefon” (seniorzy i osoby niepetnosprawne)
aktualizowanie oferty prasowej (prenumerata cyfrowa)

Wspdtczesne centrum kultury i edukacji — animacja spoteczno-kulturalna srodowisk lokalnych

wspotpraca:

szkoty,

przedszkole,

Urzad Miejski

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Suszu

Centrum Sportu i Rekreacji w Suszu

Suski Osrodek Kultury

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Suszu
Warsztaty Terapii Zajeciowej w Suszu

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Suszu

kontynuacja i rozwijanie oferty imprez cyklicznych

Noc Bibliotek
Mikotajki
Warsztaty Wakacyjne i w trakcie Ferii Zimowych

kontynuacja i rozwijanie oferty edukacyjnej

warsztaty

lekcje biblioteczne

teatrzyk Kamishibai
prezentacje multimedialne
lektoraty

akcje promujace czytelnictwo



CEL:

Budowanie $wiadomosci marki — rozpoznawalnos$¢ w srodowisku oraz kreowanie
pozytywnego wizerunku

kontynuacja oraz rozwijanie partnerskiej wspétpracy z innymi instytucjami,
stowarzyszeniami, szkotami i mediami w miescie i powiecie.

wspotdziatanie z Bibliotekg Narodowa

efektywna wspdtpraca ze sSrodowiskiem bibliotekarskim wojewddztwa warminsko —
mazurskiego

pozyskiwanie srodkéw ministerialnych i mecenatu srodowiska biznesu oraz srodkéw
dostepnych w programach grantowych fundacji

promocja i popularyzacja Biblioteki (zintensyfikowanie dziatarn w mediach
spotecznosciowych, wydanie materiatéw promocyjnych, itp.)

CEL:

Pozyskiwania srodkéw pozabudzetowych na dziatalno$¢ Biblioteki Miejskiej w Suszu:

fundacje przedsiebiorstw komercyjnych i sponsorzy prywatni,
Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego,

Fundusz Inicjatyw Obywatelskich,

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce

Instytut Ksigzki,

Dziataj Lokalnie

inne, o ktérych informujg media i komunikaty stosownych instytucji.



